6698SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU UYARINCA
CALISAN ADAYI AYDINLATMA VE ACIK RIZA BEYANI

Bayraktar Satis ve Dagitim A.S. Tarafindan Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda
Aydinlatma yiikiimliiligiimiizii yerine getirmek lizere sizler igin hazirlanmistir. Bayraktar tarafindan
ise alim siireglerinin yiritilmesi amaciyla kisisel verilerinizin iglenmesi igin agik rizaniz talep
olunmaktadir:

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) geregince, kisinin 6zge¢misi icerisinde
yer alan adi/soyadi, adresi, dogum yeri ve tarihi, telefon numarasi, elektronik posta adresi, 6grenim
durumu, egitim bilgileri, is deneyimleri, yabanci dil bilgisi, katildigi seminer, konferans ve sertifika
programlari, referanslari ile ilgili kisiyi tanitan her tiirlii bilgi ve belge, kisisel veri kapsamindadir.
Yukarida bahsi gecen kisisel verileriniz; “Veri Sorumlusu” olarak Bayraktar Satis ve Dagitim A.S.
Tarafindan asagida agiklanan kapsamda islenebilecektir.

1. islenecek Kisisel Veriler:

* Kimlik Bilgileri: Adiniz, soyadiniz.

* iletisim Bilgileri: E-posta adresiniz, telefon numaraniz.

* Gorsel ve isitsel Kayitlar: is goriismesi ziyaretinde kamera kayitlari,
sDegerlendirme Verileri: insan Kaynaklari ve ilgili departman yetkililerimiz tarafindan gériigme
esnasinda alinan notlar, yetkinlik degerlendirmeleri, pozisyona uygunluk hakkindaki
degerlendirmeler ve miilakat sonugclari.
+Ozgegmisinizde Yer Alan Diger Bilgiler: Egitim, is deneyimi, beceriler vb. bilgiler.

2. Kisisel Verilerin Hangi Amagla islenecegi:
Kisisel verileriniz, is basvuru talebinizin ve ilgili pozisyona uygunlugunuzun degerlendirilmesi,
Bayraktar insan kaynaklari politikalari c¢ercevesinde ise alim sireclerinin yiiritiilmesi,
sonuglandiriimasi, sonucun olumsuz olmasi durumlarinda sonradan olusacak benzer pozisyonlarda
basvurunuzun degerlendirmeye alinmasi, bu kapsamda sizinle iletisime gegilmesi ve
BayraktarUyguladigi ise alim ilkelerinin gelistiriimesi ve iyilestirilmesi amaclari dahilinde
islenecektir.

3. islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi:
Bayraktar Satis ve Dagitim A.S§. Tarafindan islenen Kkisisel verileriniz, Bayraktar’in Yasal
yiikiimliliiklerini yerine getirmesi amaciyla yetkili mercilerle paylasilacaktir.

4. Kisisel Veri Toplamanin Yéntemi ve Hukuki Sebebi:
Kisisel verileriniz, Bayraktar insan kaynaklari politikalari gergevesinde ise alim siireglerinin
yuriitiilmesi, sonuglandiriimasi ve bu kapsamda sizinle iletisime gegilmesi amaglariyla edinilmekte
ve bu hukuki sebeple toplanan kisisel verileriniz otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle,
sozlli, yazih ve elektronik ortam da dahil olmak iizere gesitli toplama yontemleri vasitasiyla
toplanmaktadir.

5. Veri Sahibinin Kanun’un 11. maddesinde Sayilan Haklari:
Kanun’un 11. maddesi uyarinca, kisisel veri sahibi olarak, yazili veya Kisisel Verileri Koruma
Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle Bayraktar’a basvurarak, kisisel verilerinizin islenip
islenmedigini 6grenme, kisisel verileriniz islenmisse buna iligkin bilgi talep etme, kisisel verileriniz
isleniyorsa, kigisel verilerinizin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanip
kullaniimadigini 6grenme, kisisel verileriniz yurt icinde veya yurt disinda uglinci Kkisilere
aktariliyorsa, kigisel verilerinizin aktarildigi liglincu kisileri bilme, kisisel verilerinizin eksik veya
yanhs islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin
kisisel verilerin aktarildig: ligiincii kisilere bildirilmesini isteme, kisisel verilerinizin Kanun ve ilgili
diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi ug¢lincu kigilere bildirilmesini isteme,
islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir



sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme, kigisel verilerinizin kanuna aykiri olarak iglenmesi sebebiyle
zarara ugramaniz halinde, zararin giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin, kimliginizi tespit etmeye yarayan gerekli bilgiler ile
Kanun’un 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmak istediginiz hakkiniza yo6nelik
aciklamalarinizi igeren talebinizin i1slak imzali bir niishasini Bayraktar Satis ve Dagitim A.S.
UMMUHAN MAH. NEVZAT USTUN CAD. NO: 9- iC KAPI NO: - AYVACIK /| GANAKKALE adresine,
bizzat elden iletebilir, info@bayraktarticaret.com adresine mail atabilir, noter kanaliyla veya
Kanun’da belirtilen diger yontemler ile gonderebilirsiniz.

Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin
icinde Bayraktar Satis ve Dagitim A.S. Tarafindan licretsiz olarak sonuglandinlacaktir. Ancak,
islemin Bayraktar Satig ve Dagitim A.$. i¢in ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri
Koruma Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki licret alinacaktir.

VERiI SORUMLUSU iLETiSiM BILGILERI
BAYRAKTAR SATIS ve DAGITIM A.S.

Mersis No: 0157107963800001

E-Mail: info@bayraktarticaret.com

Kep Adresi: bayraktardagitim@hs09.kep.tr

Adres: UMMUHAN MAH. NEVZAT USTUN CAD. NO: 9- iG KAPI NO: AYVACIK / GANAKKALE

Acik Riza Beyan Formu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu geregince, kisisel verilerimin Bayraktar Satis ve
Dagitim A.$. Tarafindan hangi amagla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla
aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ve Kanun’un 11. maddesinde
sayilan diger haklarim hususlarinda bilgilendirildim.

Basvurdugum pozisyona iliskin uygunlugumun degerlendirilmesi, Bayraktar insan kaynaklan
politikalari gergevesinde ise alim siireglerinin yiiriitiilmesi, sonuglandiriimasi, insan kaynaklari
yetkilisi tarafindan alinan notlar da dahil olmak lizere Bayraktar’ailettigim her tiirlii kisisel verimin,
Bayraktar Tarafindan kaydedilmesine, depolanmasina, degistirilmesine, glincellenmesine, periyodik
olarak kontrol edilmesine, yeniden diizenlenmesine, siniflandiriimasina, 6zgegmisimde yer alan ve
kendi irademle sectigim referanslarimin ve/veya Bayraktar Tarafindan bizzat ulasilan diger
referanslarin Bayraktar insan kaynaklar departmani tarafindan aranarak ilgili kigilerden ise
yatkinhgim hakkinda bilgi/veri alinmasina ve bu bilgi/verilerin BayraktarTarafindan kaydedilmesine,
kisisel verilerimin Bayraktar’in yasal yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi amaciyla yetkili mercilerle
paylasilmasina, yukarida bahsi gecen kisisel verilerimin Bayraktar insan kaynaklari havuzunda
muhafaza edilmesine,

Aclk riza veriyorum. Aclk nza vermiyorum.
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